
ประกาศคณะกรรมการคดัเลอืกเพือ่พจิารณารบัโอนฯ
เรือ่ง ผลการคัดเลือกเพ่ือพิจารณารับโอนข้าราซการองค์การบริหารส่วนจังหวัดอ่ืนพนักงานส่วนท้องถ่ินประ๓ทอ่ืน 

ซึง่ดำรงตำแหนง่บรหิารหรอืขา้ราชการประเภทอืน่ ซึง่มลีกัษณะงานเทยีบเคยีงไดก้บัตำแหนง่บรหิาร 
มาแตง่ตัง้ใหด้ำรงตำแหนง่บรหิารวา่งขององคก์ารบรหิารสว่นจงัหวดัระยอง

ตามที ่ คณะกรรมการคดัเลอืกเพือ่พจิารณารบัโอนขา้ราชการองคก์ารบรหิารสว่นจงัหวดัอืน่ 
พนักงานส่วนท้องถ่ินประ๓ทอ่ืน ซ่ึงดำรงตำแหน่งบริหารหรือข้าราชการประ๓ทอ่ืน ซึง่มลีกัษณะงานเทยีบเคยีงไดก้บั 
ตำแหนง่บรหิาร มาแตง่ตัง้ใหด้ำรงตำแหนง่บรหิารวา่งขององคก์ารบรหิารสว่นจงัหวดัระยอง ไดป้ระกาศรายซือ่ 
ผูม้สีทิธเิขา้รบัการคดัเลอืก และกำหนดวนั เวลา และสถานทีต่ำเนนิการคดัเลอืกเพือ่พจิารณารบัโอนขา้ราชการ 
องค์การบริหารส่วนจังหวัดอ่ืน พนักงานส่วนท้องถ่ินประ๓ทอ่ืน ซึง่ดำรงตำแหนง่บรหิารหรอืขา้ราชการประ๓ ทอ่ืน 
ซึง่มลีกัษณะงานเทยีบเคยีงไดก้บัตำแหนง่บรหิาร มาแตง่ตัง้ใหด้ำรงตำแหนง่บรหิารวา่งขององคก์ารบรหิาร 
สว่นจงัหวัดระยอง จำนวน ๒ ตำแหน่ง ๒ อตัรา ประกอบด้วย ตำแหนง่ ผูอ้ำนวยการกองชา่ง (นกับรหิารงานชา่ง 
ระดับกลาง) จำนวน ๑ อัตรา และตำแหน่ง หวัหนา้ฝ่ายควบคมุตรวจสอบพสัดุและทรัพย์สนิ (นกับริหารงานการคลัง 
ระดับด้น) จำนวน ๑ อัตรา โดยกำหนดสอบข้อเขียนประกอบการสัมภาษณ ์ และสอบภาคความเหมาะสมกับตำแหน่ง 
(สอบสมัภาษณ)์ เมือ่วันที ่ ๑๕: พฤษภาคม ๒๕๖๑ น้ัน

บดันี ้คณะกรรมการคดัเลอืกเพือ่พจิารณารบัโอนฯ ไดด้ำเนนิการคดัเลอืกเพือ่พจิารณารบัโอนฯ 
เรยีบรอ้ยแลว้ อาศยัอำนาจตามความในขอ้ ๑๐๖ (๑๒) ของประกาศคณะกรรมการขา้ราชการองคก์ารบรหิาร 
สว่นจงัหวัดระยอง เรือ่ง กำหนดหลกัเกณฑแ์ละเง่ือนไขการคดัเลอืกสำหรบัขา้ราชการองคก์ารบรหิารสว่นจงัหวดั 
ลงวันท่ี ๕ มกราคม ๒๕๔๘ จงึประกาศผลการคดัเลอืกเพือ่พจิารณารบัโอนขา้ราชการองคก์ารบรหิารสว่นจงัหวดัอืน่ 
พนักงานส่วนท้องถ่ินประ๓ทอ่ืน ซึง่ดำรงตำแหนง่บริหารหรือข้าราชการประ๓ ทอ่ืน ซึง่มลีกัษณะงานเทยีบเคยีงได้กบั 
ตำแหนง่บรหิาร มาแตง่ตัง้ใหด้ำรงตำแหนง่บรหิารวา่งขององคก์ารบรหิารสว่นจงัหวดัระยอง ดงันี้

๑. ตำแหนง่ ผูอ้ำนวยการกองชา่ง (นกับรหิารงานชา่ง ระดบักลาง)
ช™ประจำ 

ตัวสอบ
ขือ่ -  สกลุ ตำแหนง่ สมรรถนะ 

หลกัการปรหิาร 
(๑๔๐ คะแนน)

คณุสมบต้๊ 
(๔๐ คะแนน)

รวมคะแนน 
(๒ ๐๐คะแนน)

คดิเปน็ 
รอ้ยละ

หมายเหต ุ

0 ๑ บาง'ขน'ิพฐา สสัดพีนัธ์ ผ ูอ้ำนวยการกองขา่ง
(นกับรหิารงานขา่ง ระตบักลาง)
สงักดักองขา่ง
เท ศบาลฟ อ้งขลงุ อำเภอขลงุ  
จงัหวดัจนัทบรุี

ร)๐๔.๓1 ๔๗.๔ ๑๔๒.๒ ๗ ๖ .๑ ผา่นเกณฑ์ 
การคดัเลอืกๆ 
ลำดบัที ่ ๑

๒. ตำแหนง่...



- f e 

te. ตำแหนง่ หวัหนา้ฝา่ยควบคมุตรวจสอบพสัดแุละทรพัย์สนิ (นกับรหิารงานการคลงั ระดับต้น)
เลขงระจำ 

ตัวสอบ
ชือ่ -  สกลุ ตำแหนง่ สมรรถนะ 

หลกัการบรหิาร 
(๑๕๐ คะแนน)

คณุสมบตัิ 
(๕๐ คะแเAJ)

รวมคะแนน 
(๒ ๐๐คะแนน)

คดิเปน็ 
รอ้ยละ

หมายเหต ุ

๐ ๑ นางรุง่บภา แจง้รุง่เรอืง หวัหนา้ฝา่ยพฒันานละจดัเกบ็ราย¥  
(นกับรหิารงานการคลงั ระตบัตน้) 
ลงักดักองคลงั
องคก์ารบรหิารสว่นตำบลหนองบวั 
อำเภ อบ า้น ค า่ย จงัหวดัระยอง

๑ ๐ (ร.Gp ๕๕.๘ ๑)ร ๑ .to ๗๕.๘ ผา่นเกณฑ์ 
การคดัเลอีกๆ 
ลำดบัที ่ ๑

อน่ึง ในการคดัเลอืกเพือ่พจิารณารบัโอนๆ ผูม้สีทิธเิขา้รบัการคดัเลอืกเพือ่พจิารณารบัโอนๆ 
ได้ตรวจสอบและรับรองตนเองว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติครบถ้วนตรงตามประกาศรับสมัคร ดังน้ัน หากปรากฏภายหลงัวา่ 
ผูส้มคัรรายใดมคีณุสมบตัไิมค่รบตามประกาศรบัสมคัรกำหนด จะลอืวา่ผูส้มคัรรายนัน้เปน็ผูข้าดคณุสมบตั ิ
และจะไมพ่จิารณาแตง่ตัง้ใหเ้ปน็ขา้ราขการองคก์ารบรหิารสว่นจงัหวดัระยองในกรณทีีเ่ปน็ผูผ้า่นการคดัเลอืกแลว้ 
จะพจิารณาใหพ้น้จากตำแหนง่กรณทีีไ่ดร้บัการแตง่ตัง้เปน็ขา้ราชการองคก์ารบรหิารสว่นจงัหวดัระยอง

จงึประกาศใหท้ราบโดยทัว่กนั

ประกาศ ณ วันท่ี พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๑

7 >
(นายคภุศกัดี ้ ผดุผอ่ง)

กรรมการใน ก.จ.จ.ระยอง 
ประธานกรรมการคดัเลอืกเพือ่พจิารณารบัโอนๆ


